
ใบสมัครรับทุนจากกองทุนพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย  
ส าหรับบุคลากรสายวิชาการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
----------------------------------------------------- 

 
รูปถ่าย 

 
 

1. ประวัติส่วนตัว 
    ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)……….....……......…...........………..นามสกลุ……..........................….…………… 
    เกิดวันที…่……...……...เดือน…….....…........................……..…………พ.ศ…..…......……… 
    อายุนับถงึวันท่ีปิดรับสมัครทุน…………..ปี…………เดือน………..วัน 
  

2. ประวัติการศึกษา 

ระดับ
การศึกษา 

โปรดระบุช่ือปริญญา 
และสาขาวิชาเอก 

ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนัการศึกษา วันท่ีส าเรจ็ คะแนนเฉลีย่สะสม 

ปริญญาตร ี
    

ปริญญาโท 
    

ปริญญาเอก 
    

 
3. ประวัติการท างาน 
       ข้าพเจ้าเขา้รับราชการ หรือเป็นพนักงานในมหาวิทยาลยันเรศวร 
เมื่อวันท่ี ................................................................................................................................................  
ต าแหนง่ปจัจุบนั…….........………..............................................……...ระดับ…....................................…..  
สังกัด …………………………….........................................…………………………………………………………………. 
โทรศัพท์ ………….…..…………..…..............………….. โทรศัพท์มือถือ ....................................................... 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 

      ทุนฝึกอบรมสาขาที่เก่ียวข้อง ณ ต่างประเทศ   
     ทุนวิจัยหลังปริญญาเอก (Postdoctoral) ณ ต่างประเทศ   
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4. สมคัรรับทุนจากกองทุนพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
    เพื่อฝึกอบรม / วจิัย หัวขอ้...........………..………………………..............................................................                                                                                  
    สถานที่ฝึกอบรม / วจิัย ..………………………………………………..……………..………................................ 
    ประเทศ ...........................................................................................................................................  
    มีก าหนด .........................................................................................................................................  
    ตัง้แต่วนัที่ ……….….........................……..….……..... ถึงวันที่ ………………….......................…………..... 
 
5. แผนการด าเนนิงาน 

กิจกรรม 
เดือน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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6. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบั/ความสอดคล้อง 
      ต่อบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้สมัคร 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
      ต่อทิศทางการพัฒนาของหน่วยงานต้นสังกัด 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
      ต่อยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
      ศักยภาพในการขยายความร่วมมือกับสถาบันที่ไปฝึกอบรม/วิจัย 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
      การใช้ประโยชน์จากความรู้จากการอบรม/วิจัย เพื่อเผยแพรแ่ละพัฒนาการสอน/วิจัย 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
……………………………………………………………………………..............…………………….…………….…….………... 
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7. เอกสารประกอบการสมคัร 
    พร้อมใบสมัครนี้ ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารตา่ง ๆ ดงัต่อไปนี้ 
    (     ) ภาพถา่ยหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแวน่ตาด า ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ถา่ยไว ้
   ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 รูป 

 (     ) ส าเนาใบปริญญาบัตรและใบรายงานผลการศึกษา (Transcript of Records) ทุกระดับ    
 การศึกษา  

    (     ) ค ารับรองของผู้บงัคับบัญชาตน้สงักัด 
    (     ) ใบตอบรับเข้าฝึกอบรม วิจัย 
    (     ) เอกสารอ่ืน ๆ ที่แนบประกอบการพิจารณา………………………………………………..................... 
  ………………………………………………………………………………....................................................... 
 
8. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริง และได้อ่านประกาศการให้ทุนจากกองทุน
พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย และข้อผูกพันต่าง ๆ เป็นที่เข้าใจแล้ว 
    ข้าพเจ้ายินยอมให้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบุคลากร      
ของมหาวิทยาลัย และยินยอมให้ตรวจสอบความถูกต้องในรายละเอียดการสมัครรับทุน ทั้งนี้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรือกฎหมาย/ระเบียบข้อบังคับอื่นๆ      
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
     ลงช่ือ…………………..…………………ผูส้มัคร 
                     (……………………………………) 
              วันท่ีสมัคร…………….…………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำรับรองของผู้บังคับบัญชาต้นสังกดั 
 

  ข้าพเจ้า ..........................................................................................................................  
คณบดี / ผู้อ านวยการ .......................................................................................................................... .....             
ได้รับทราบการสมัครรับทุนของ ........................................................................................................  แล้ว  
อนุญาตให้สมัครรับทุนและให้ความเห็นเพิ่มเติมถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ/ความสอดคล้อง 
ต่อทิศทางการพัฒนาของหน่วยงานดังนี้ 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 

...............………………………………………………………………………………....................................................... 
 
  
  

     ลงนาม                                       ผู้อนุญาต/รับรอง 
                      (                                        ) 
              ต าแหนง่                                       . 
             

วันท่ี                                             . 
 


